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مدارك تحصيلي :
· ديپلم علوم تجربي  دبيرستان علامه حلي اصفهان  

سال اخذ ديپلم:1376      معدل كل:76/19 (رتبه اول در سطح ناحيه 2 آموزش و پرورش استان اصفهان)
· ليسانس مديريت صنعتي  دانشگاه اصفهان  
 تاريخ فراغت از تحصيل:بهمن 79  معدل كل:86/18 (رتبه اول رشته مديريت ورودي سال 76)
· كارشناسي ارشد مديريت گرايشIT ، دانشكده مديريت دانشگاه تهران ورودي:1380 معدل: 5/17 (رتبه اول رشته مديريت فناوري اطلاعات ورودي 80)
· دانشجوي دوره دكتري مديريت سيستم‌ها، دانشكده مديريت دانشگاه تهران     ورودي:1383 
سوابق علمي:
· پايان نامه دوره كارشناسي: طراحي سيستم اطلاعاتي نگهداري و تعميرات براي ماشين آلات و تجهيزات- استاد راهنما: دكتر مهدي جمشيديان
· پايان نامه دوره كارشناسي ارشد: بررسي موانع و مشكلات برنامه‌ريزي استراتژيك سيستم‌هاي اطلاعاتي ( در روند توسعه IT Strategy )- استاد راهنما: دكتر احمد عبدالله زاده، استاد مشاور دكتر امير مانيان
· ارئه مقاله "بررسي مشكلات برنامه​ريزي راهبردي سيستمهاي اطلاعاتي" در مجله دانش مديريت شماره 67
· ارائه مقاله "نحوه ارزش‌گذاري دارائي‌هاي غير مشهود و نقش و اهميت آن در سرمايه گذاري مخاطره پذير" در اولين كنفرانس ملي سرمايه گذاري مخاطره پذير دانشكده مديريت دانشگاه تهران
· ارائه مقاله "بررسي مدل هاي مختلف نوآوري در سازمان و فرايندهاي مربوطه"در كنفرانس بين‌المللي استراتژي ها و تكنيك‌هاي حل مساله 
· ارائه مقاله "ارزش پولي نوآوري ها در سازمان" در كنفرانس بين المللي استراتژي ها و تكنيكهاي حل مسئله 
· ارائه مقاله در برنامه‌ريزي راهبردي  سيستم‌ها اطلاعاتي برمبناي اهداف استراتژيك سازمان در مجله روش شماره 86
· ارائه مقاله "مدل كميسيون اروپا جهت بررسي زنجيره ارزش تجارت سيال" در مجله تدبير شماره 156
· ارائه مقاله "بررسي ساختاري و تجزيه و تحليل عوامل موثر بر عملكرد زنجيره تامين الكترونيكي"  در سمينار IT درصنعت يزد
· ارائه مقاله "نقش و تاثير مديريت منابع دانشي در بهبود عملكردهاي سازماني و تبيين  راهكارهاي اداره صحيح دانش در سازمان" در مجله تدبير
· ارائه مقاله "مسائل و چالشهاي مطرح درچرخه عمر سرمايه گذاري مخاطره پذير" در اولين همايش ملي مديريت كارآفريني 
· ارائه مقاله "بررسي محتوايي ارتباط سايبرنتيك و نظريه سيستم ها" در مجله دانش مديريت
· ارائه مقاله " Analyzing IS Theory Type developed in the last decade (1997 – 2007) به مجله دانش مديريت
· ارائه مقاله "تدوين چارچوبي براي برنامه ريزي راهبردي فناوري اطلاعات در سطح ملي" در اولين كنفرانس بين المللي مديريت استراتژيك
· ارائه مقاله " Planning the future based on a sense making framework" در اولين كنفرانس بين المللي مديريت استراتژيك
·  در مراحل نهايي تدوين كتاب "جعبه ابزار مديريت" 
· عضو پنل علمي سمينار "پورتال هاي سازماني و نقش آن در سازمان هاي امروزي"، دانشکده مديريت دانشگاه تهران، 1385،
سوابق تدريس:
· دانشكده مديريت دانشگاه تهران، از سال 84 تا كنون تدريس دروس رياضيات و كاربرد آن در مديريت و مباني مديريت فناوري اطلاعات

· دانشگاه الزهراء، از سال 83 الي 85 به مدت چهار نيمسال، تدريس دروس و مباني مديريت فناوري اطلاعات و مباني كامپيوتر در مديريت، در مقطع كارشناسي و كارشناسي ارشد مديريت بازرگاني، درس سيستم‌هاي اطلاعاتي در مقطع كارشناسي
· پژوهشكده تكنولوژي دانشگاه شريف، نيسمال دوم سال تحصيلي 85-84، تدريس درس Financial Information System براي دانشجويان كارشناسي ارشد مهندسي مالي
سوابق كاري:

· مركز بهمن موتور  (توليد انواع خودروهاي مزدا )
از خرداد ماه 1380 تا بهمن 1381

· شركت سايپا          



از بهمن  1381   تا  اسفند 82 
(همكاري بصورت پروژه​اي در تحليل و طراحي سيسستمهاي اطلاعاتي جذب و بكارگماري نيروي انساني در سايپا)
· مگفا (مركز گسترش فناوري اطلاعات)             
 از خرداد 1382   تا كنون 
شرح خدمات: 

· كارشناس كنترل فرايند وانت در فازهاي ارزيابي , مستندسازي و اجراي پروژه ISO/TS در كارخانه مركز بهمن موتور تهران (گروه بهمن)
· مشاور پروژه تحليل و طراحي سيستم‌هاي اداري و پرسنلي شركت سايپا ( تهيه مقدمات، تحليل و بررسي وضعيت و مستندسازي فرايتدهاي موجود در راستاي  راه اندازي و اجراي سيستمهاي اطلاعات مديريت منابع انساني )

· معاون مديريت سرمايه‌گذاري شركت مگفا (تهيه، تدوين و ارزيابي طرح‌هاي تجاري و مطالعات امكان‌سنجي حوزه فناوري اطلاعات و ارتباطات)
· تدوين "راهنماي تهيه طرح تجاري، گزارش امكان‌سنجي و گزارش پيش‌امكان‌سنجي (مطالعه مقدماتي) براي سرمايه گذاري در حوزه فناوري اطلاعات در سازمان گسترش و نوسازي صنايع ايران- سال 82
· تدوين روش اجرايي و دستورالعمل سرمايه‌گذاري مشترك با بخش خصوصي در خوزه فناوري اطلاعات در سازمان گسترش و نوسازي صنايع ايران- سال 82
· تهيه و تدوين 5 طرح تجاري در حوزه فناوري اطلاعات كه منجر به تأسيس شركت جديد با مشاركت بخش خصوصي در حوزه فناوري اطلاعات گرديد.
· عضو تيم تخصصي ارزيابي، بررسي و نظارت بر اجراي طرح‌هاي SBDC (Small Business Development Centre)، كارآفريني و نوآوري سازمان گسترش در حوزه فناوري اطلاعات
· تدوين روش ارزيابي پيشنهادات منقاضيان مركز رشد پويش وابسته به سازمان گسترش و نوسازي صنايع ايران و عضو تيم تخصصي ارزيابي، بررسي و نظارت بر اجراي طرح‌هاي كارآفرينان در حوزه فناوري اطلاعات 
· عضو كميته سرمايه‌گذاري شركت مگفا براي تصويب طرح‌هاي مشاركت با بخش خصوصي جهت تأسيس شركت جديد در حوزه فناوري اطلاعات
· عضو تيم تدوين طرح تجاري پارك فناوري اطلاعات تهران
· مسئول پروژه انجام مطالعه بازار در حوزه فناوري اطلاعات، تعيين حوزه‌هاي جذاب بازار و استراتژي‌هاي ورود به آن‌ها در سازمان گسترش و نوسازي صنايع ايران
· مسئول پروژه‌ "تدوين طرح اشتغال در حوزه فناوري اطلاعات" - وزارت تعاون 
· مدير خدمات مشاوره فناوري اطلاعات شركت مگفا 

· مدير اجرايي "پروژه نظارت بر معماري سازماني وزارت بازرگاني"
· مدير "پروژه تجميع طرح‌هاي معماري سازماني وزارت جهاد كشاورزي در 6 حوزه" 
· مشاور " پروژه طرح بهبود سيستم مكانيزه پشتيباني شركت گاز تهران بزرگ" 
· مدير پروژه "طرح جامع فناوری اطلاعات وارتباطات شرکت پترونگين جنوب"
· مدير پروژه "طرح جامع فناوری اطلاعات وارتباطات استان اصفهان"
· مديرپروژه "طرح معماری وضع موجود شرکت راه​​آهن جمهوری اسلامی ايران"
· همكاري در پروژه "تدوين استراتژي‌ شركت برج الكترونيك شيراز"
· همكاري در پروژه‌هاي "انتخاب ERP مناسب براي سازمان‌ها"
· مشاور پروژه "طراحي سيستم جامع مكانيزه گمرك منطقه ويژه پتروشيمي ماهشهر"
· مشاور پروژه "طرح جامع فناوري اطلاعات استان يزد"
· رئيس هيات مديره شرکت مگا (مشاورين گسترش الکترونيک ايما)
توانمندي ها:
· توانايي انجام پروژه‌هاي معماري سازماني و IT Strategic Plan
· توانايي تدوين طرح‌هاي تجاري (Business Plan) و مطالعات امكان‌سنجي (Feasibility Study )

· آشنايي با كليه نرم افزارهاي   MS – OFFICE
· آشنايي با كليه نظام نامه هاي ISO/TS  و  ISO9000
· آشنايي با متدهاي تجزيه و تحليل و طراحي سازمان و سيستم 
· توانايي طراحي و مدل كردن سيستمهاي اطلاعاتي سازمان

· توانايي ترجمه كليه متون تخصصي مديريت و تكنولوژي اطلاعات
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